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CATRE,
Biblioteca Judeteana I.G. Bibicescu

in conformitate cu prevederile art. 117 alin. 1 lit. €) din Legea nr.215/2001 privind
administratia publicd locala, republicatd, actualizata, va trimitem, alaturat Hotararea nr. 84 adoptata

de Consiliul Judetean Mehedinti in sedinta ordinara din 27 iunie2018, in vederea luarii la cunostinta
o

i iilaf linire. :
si ducerii la indeplinire N

SECRETARULJUDETULHH(®
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CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Regulamentului de organizare si functionare al

Bibliotecii Judetene |.G.Bibicescu aprobat prin hotararea Consiliului Judetean
Mehedinti nr. 68/30.05.2018

Avand in vedere Expunerea de motive nr.7462/2018 a Presedintelui Consiliului
Judetean Mehedinti si Raportul de specialitate al Compartimentului Indrumare Institutii
Subordonate Consiliului Judetean, Primarii nr.7463/2018 prin care se propune
modificarea si completarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Bibliotecii
Judetene |. G. Bibicescu, aprobat prin hotararea Consiliului Judetean Mehedinti nr.
68/30.05.2018;

fn conformitate cu prevederile:

- Ordinului nr. 2.069 din 1 octombrie 1998 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a bibliotecilor publice;

- Legii nr. 334 din 31 mai 2002 privind bibliotecile, republicata;

- Ordonantei de Urgenta nr. 189/2008 privind managementul institutilor publice de
cultura (actualizata);

- Ordinului Ministrului Culturii nr. 2852/2014 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare a Bibliotecii Nationale a Romaniei;

- Ordinului Ministrului Culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte .de management, a
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractului de management.

' Vazand si avizele date in acest sens de comisiile de specialitate ale consiliului
judetean;

in temeiul dispozitiilor art.91-alin.(1)-lit.a) coroborate cu alin.(2)-lit.c) si ale art. 97-
alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala, republicata,
actualizata.

CONSILIUL JUDETEAN MEHEDINTI
HOTARASTE :

Art. 1. Se modifica si se completeaza Regulamentul de Organizare si Functionare
al Bibliotecii Judetene I. G. Bibicescu, aprobat prin hotararea Consiliului Judetean
Mehedinti nr. 68/30.05.2018, conform Anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarére.

Art. 2. Prin grija Serviciului Administraiie Publicd Locald, Relatia cu Consiliul
Judetean, Petitii, prezenta hotarate se va comunica Institutiei Prefectului Judetului
Mehedinti, precum si parilor interesate.

Adoptata astazi, gOé 2018, in Municipiul Drobeta-Turnu Severin.

CONTRASEMNEAZA:
SECRETAR AL JUDETULUI,

Nr. gé

Red. 3 ex






Anexa la HCJ nr._¥4 /,‘Z}/ 0b. 20l

REGULAMENT
DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL BIBLIOTECII JUDETENE ,,1.G. BIBICESCU”

CAPITOLUL I. DISPOZITIl GENERALE

Prezentul requlament este elaborat in conformitate cu_prevederile Legii
bibliotecilor nr. 334/2002, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare, ale
OUG nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de culturd, actualizati. ale
Ordinului _Ministrului Culturii nr. 2069/1998 pentru aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a bibliotecilor publice si ale Ordinului Ministrului Culturii nr.
2799/2015 pentru aprobarea Regqulamentului-cadru_de organizare si desfasurare a
concursului de proiecte de management, a Requlamentului-cadru_de organizare si

desfasurare a evaludrii managementului a modelului-cadru al caietului de obiective, a

modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al contractului
de management.

Art.1 Biblioteca Judeteans ,|.G. Bibicescu”, denumitd in continuare Biblioteca, este o
institutie publicd de culturd, cu personalitate juridica, aflatd in subordonarea Consiliului
Judetean Mehedintj, finantata din subventii acordate de Ia bugetul judetului Mehedinti.

Art.2 Biblioteca isi desfisoara activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei

¥ ¥

romane in vigoare si cu dispozitiile prezentului Regulament.

CAPITOLUL Il. DENUMIRE, SEDIU, ACT DE TNFIIN'!'ARE

Art.3 Biblioteca Judeteans ,1.G. Bibicescu” este institutie publica infiintatd in anul
1921, luna iulie, cand au fost publicate in M.O. documentele constitutive, dar a inceput s&
functioneze cu deplinatate dupa ce a fost mutats in luna octombrie 1924, in Palatul Cultural
"Theodor Costescu” din Municipiul Drobeta Turnu Severin, cladire monumentala,
emblematica a localitatii.

CAPITOLUL lll. SCOPUL, ATRIBUTH $I ACTIVITATI SPECIFICE

Art.4 Biblioteca Judeteana ,|.G. Bibicescu” este o bibliotecd de drept public de tip
enciclopedic pusé Tn slujba comunitatii locale si judetene si care permite accesul nelimitat si
gratuit la colectii, baze de date si alte surse proprii de informare.

Art.5 Biblioteca Judeteana ,I.G. Bibicescu”, institutie judeteand cu personalitate
juridica, firma si stampila proprie, are sediul in Drobeta Turnu Severin, Str. Stefan Odobleja,
nr. 59 si indeplineste si functia de biblioteca publica pentru Judetul Mehedinti.

Art.6 Biblioteca asigura pentru toti utilizatorii egalitatea accesului la informatii si la
documentele necesare informarii, educatiei permanente, petrecerii timpului liber si dezvoltarii
personale, fara deosebire de statut social sau economic, varstd, sex, apartenenta politica,
religie sau nationalitate.

Art.7 Biblioteca Judeteans ,|.G. Bibicescu”, in calitatea ei de institutie de cultura care
face parte integranta din sistemul informational national, indeplineste urmatoarele atributii:

a. colectioneaza toate categoriile de documente necesare organizarii activitatii
de informare, documentare si de lecturd la nivelul comunitatii judetene si organizeaz
Depozitul legal local de documente, potrivit legii;
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- b. coordoneaza activitatéa bibliotecilor publice de pe raza judetului Mehedinti,
prinactiuni specifice de indrumare si de evaluare, prin proiecte, programe si activitati
culturale, precum si actiuni de indrumare profesionala: 3 ’

c. asigura aplicarea unitara a normelor biblioteconomice si a legislatiei in
domeniu si coordonarea aplicarii strategiilor $i programelor de automatizare a activitatilor si
serviciilor acestor biblioteci; ' ’

d. elaboreaza si editeaza bibliografia locald curentd, materiale de indrumare
metodologica si alte publicatii si produse de informare, organizeaza centre de informare
comunitard, coopereazd cu autoritatile administratiei publice locale, cu institutiile
responsabile, potrivit legii si cu organismele neguvernamentale in realizarea obiectivelor
educatiei permanente;

e. elaboreaza norme privitoare la functionarea bibliotecilor publice din-orasele si
municipiile din judetul Mehedinti, precum si pentru organizarea de filiale specializate pentru
copii, tineri gi adulti, cu respectarea normelor emise de Biblioteca Nationala a Romaniei;

f. faciliteazad accesul utiiizatorilor si la alte colectii sau baze de date, prin
imprumut interbibliotecar ori prin accesare si comunicare la distanta.

Art.8 Pentru indeplinirea atributiilor prevazute la art. 28 din Legea nr. 334 / 2002,
biblioteca realizeaza activitati specifice prin care:

a. completeaza colectiile prin achizitii, abonamente, schimb, transfer, donatii si
alte surse; «

b. prelucreaza biblioteconomic colectile, conform normelor tehnice de
specialitate;

c. asigurd servicii de Tmprumut la domiciliu si de consultare pe loc a
documentelor prin sectiile si filialele bibliotecii;

d. asigura servicii de informare comunitara:

e. realizeaza programe de educatie permanentd pentru toate categoriile de
public;

f. achizitioneaza, constituie si dezvoltd baze de date, intocmeste cataloage si
alte instrumente de valorificare a colectiilor in sistem traditional si informatizat;

g. organizeaza activitati de formare si informare a utilizatorilor, prin cultivarea
deprinderilor de muncé intelectuald, prin promovarea colectiilor, a serviciilor bibliotecii Si a
tehnologiei informatiei (IT), precum si prin realizarea unor actiuni specifice de animatie
culturald si de comunicare a colectiilor; :

h. elaboreaza bibliografia locala curenta a judetului Mehedinti Si asigura servicii
de informare bibliografica si documentare;

i. faciliteaza, potrivit resurselor si oportunitatilor, accesul utilizatorilor si la alte
colectii ori baze de date, prin Tmprumut interbibliotecar intern si international ori servicii de
accesare si comunicare la distanta;

j. initiaza, organizeaza si participa la realizarea unor programe de informatizare,
de cercetare si cu caracter bibliografic, de valorificare a traditiilor culturale, de promovare a
creatiei stiintifice si cultural-artistice;

k. efectueaza, In scopul valorificarii colectiilor, bibliografii, studii si cercetari in
bibliclogie, stiinta informérii si sociologia lecturii, organizeaza reuniuni stiintifice de profil,
redacteaza si editeaza produse culturale necesare membrilor comunitatii;

. organizeazé actiuni de sondare a intereselor de studiu, lectura, informare Si
documentare ale utilizatorilor activi si potentiali, alte activitati de marketing sau promovare a
serviciilor de bibliotec;

m. initiaza proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard pentru
dezvoltarea serviciilor de biblioteca, formarea continua a personalului si atragerea unor surse
de finantare;

n. efectueaza activitati de igienizare a spatiilor de biblioteca si de asigurare a
conditiilor microclimatice de conservare a colectiilor, precum si conditiile de protectie si paza
a intregului patrimoniu;
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0. elimina periodic din colectii documentele uzate moral si fizic, dupa o perioada
de minimum 6 Juni de la achizitie;

p. intreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizica sau
valoricd a documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conditiile legii

r. intocmeste rapoarte statistice si rapoarte periodice de evaluare a activitatii;

S. organizeaza operatiuni de inventariere (verificare) a documentelor aflate in
colectiile bibliotecii la sectii, conform conditiilor stipulate in Legea nr. 334 / 2002.

CAPITOLUL Iv. FINANTAREA S| PATRIMONIUL

Art.9 Biblioteca este institutie de cultura, ale carei cheltuieli de functionare si capital se
finanteazé din subventii acordate de Ia bugetul local al judetului Mehedinti, precum si din alte
surse, conform prevederilor legale in vigoare.

Art.10 (1) Biblioteca indeplineste pentru municipiul Drobeta Turnu Severin functia de
biblioteca publici municipala.

(2) Consiliul Local al Municipiului Drobeta Turnu Severin poate finanta programe
culturale, achiziti de documente pentru biblioteca, lucrari de investitii si poate sustine
cheltuieli materiale si de capital.

Art.11 Patrimoniul Bibliotecii este alcituit din drepturi si obligatii asupra bunurilor
proprietate publica a judetului Mehedinti si asupra bunurilor proprii pe care le administreaza
in conformitate si in conditiile impuse de lege.

Art.12 Patrimoniul Bibliotecii se poate imbogéti prin achizitii, donatii, transferuri,
precum si prin preluarea in custodie de bunuri materiale ori bunuri culturale, de Ia persoane
fizice si persoane juridice de drept public sau privat, din tara ori din strainatate.

~Art.13 Bunurile aflate in administrarea Bibliotecii se gestioneaza potrivit dispozitiilor
legale in vigoare.

CAPITOLUL V. COLECTIILE BIBLIOTECII

A. Structura colectiilor

Art.14 Colectiile Bibliotecii Judetene ,I.G. Bibicescu” sunt formate din urmatoarele
categorii de documente: carli, publicatii seriale, manuscrise, documente cartografice,
documente de muzica tiparita, documente audiovizuale, documente grafice, documente
electronice, documente fotografice, documente noncarte de colectii speciale, alte documente
nespecifice bibliotecilor, istoriceste constituite Tn colectii si/fsau provenite din donatii.

Art.15 Documentele aflate in colectiile bibliotecii, care au statut de bunuri culturale
comune, nu sunt mijloace fixe si sunt evidentiate, gestionate $i inventariate Tn conditiile legii.
Bunurile culturale care fac parte din patrimoniul cultural national mobil, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 182 / 2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, constituite in colectii speciale, sunt
considerate active fixe corporale si evidentiate, gestionate si inventariate in conformitate cu
prevederile legale.

Art.16 (1) Eliminarea documentelor din colectiile bibliotecii se aplicad numai bunurilor
culturale comune uzate fizic $i moral, dupa o perioadd de minimum 6 luni de |a achizitie, cu
aprobarea managerului.

(2) Documentele bunuri culturale comune gasite lipsa la inventar se recupereaza fizic,

prin inlocuirea cu documente identice, sau valoric, conform legislatiei in vigoare.
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B. Dezvoltarea si evidenta colectiilor

Art.17 Colectile Bibliotecii se constituie $i se dezvoltd prin transfer, schimb
interbibliotecar national si International, donatii si sponsorizari, precum si prin achizitionarea
unor servicii culturale de biblioteca, respectiv achizitionarea de documente specifice,
publicatii, carti vechi si din productia editoriala curents, indiferent de valoarea lor si de
suportul pe care au fost Inregistrate sau fixate, cu respectarea principiilor utilizarii eficiente a
fondurilor publice, a transparentei si a tratamentului egal, in conditiile legii.

Art.18 (1) Colectiile bibliotecii trebuie s3 asigure cel putin un document specific pe cap
de locuitor, prin raportare la populatia judetului Mehedinti.

(2) Cresterea anuald a colectiilor bibliotecii trebuie si fie de minimum 50 de
documente specifice la 1.000 de locuitori, prin raportare la populatia judetului Mehedinti.

Art.19 Evidenta globala si individuala a urmatoarelor categorii de documente: carti,
publicatii seriale, documente audiovizuale si electronice se realizeaza in sistem automatizat,
CU respectarea tuturor elementelor de structurs si identificare prevazute de Registrul de
Miscare a Fondurilor si Registrul de Inventar $i sunt transpuse si pe suport traditional.

Art.20 Evidenta globala si individuald a documentelor noncarte de colectii speciale se
realizeaza in sistem traditional, pe urmatoarele formulare tipizate:

1. Evidenta globala — in Registrul de Miscare a Fondurilor:
2. Evidenta individuala — in Registrul de Inventar.

C. Prelucrarea colectiilor

Art.21 (1) in vederea asigurdrii accesului utilizatorilor la informatiile continute in
documente, in Bibliotecd se realizeaza activitatile specifice de prelucrare curents a
documentelor intrate sau aflate in colectile ei, conform standardelor nationale si
internationale in vigoare.

(2) Prelucrarea curentd se realizeazs prin operatiunile specifice de catalogare,
clasificare, indexare, si cotare, in regim automatizat.

(3) Fiecare stoc de documente este prelucrat si pus la dispozitia utilizatorilor, dupa
prelucrarea biblioteconomica integrald a documentelor si dupa predarea lor in gestiunea
sectiilor de relatii cu publicul.

Art.22 in Biblioteca a fost constituit $i se dezvolta un sistem de cataloage format din:

1. Catalogul electronic (on-line);
2. Catalogul alfabetic de serviciu:
3. Catalogul traditional al documentelor.

D. Organizarea, conservarea si gestionarea colectiilor

Art.23 (1) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate
imprumutului la domiciliu se pastreazd in sectii, care ordoneazi documentele potrivit
normelor biblioteconomice, in proportie de 60% - 100% in sistem de acces liber la raft.

(2) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale comune destinate consultrii
In sali de lectura, auditiei sau vizionarii, se organizeaza in sali pe domenii ale cunoasterii, cu
acces liber la raft si in depozite de publicatii, conservate si ordonate potrivit cotei sistematic-
alfabetice.

(3) Colectiile de documente cu statut de bunuri culturale de patrimoniu sunt constituite
$i conservate in Colectii speciale si sunt pastrate in depozite sau incdperi speciale, cu
respectarea conditilor de conservare, ordonate conform normelor biblioteconomice in
vigoare. |

Art.24 Documentele bibliotecii sunt constituite in gestiuni, la nivelul tuturor sectiilor in
care acestea sunt incredintate, organizate, conservate si utilizate in relatia cu publicul.

Art.25 (1) Bibliotecarii nu sunt obligati s& constituie garantii gestionare, conform Legii
bibliotecilor nr. 334 / 2002, republicata, dar raspund material pentru lipsurile din inventar care
depasesc procentul de pierdere naturals stabilit potrivit legii.

(2)Bibliotecarii care au in responsabilitate colectii cu acces liber sifsau
destinate Imprumutului la-domiciliu beneficiaz de un coeficient anual de 0,3% scidere din
totalul fondului inventariat, reprezentand pierdere naturalda datoratd unor cauze care nu
puteau fi inldturate ori unor pagube provocate din riscul minimal normai al serviciului.
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(3) In caz de fortd majora, incendii, calamitati naturale, precum si mutari
succesive, conducerea Bibliotecii dispune scoaterea din evidente a documentelor
deteriorate sau distruse, cu instiintarea ordonatorului principal de credite.

Art.26 Documentele din Bibliotec se inventariazs periodic, conform Legii bibliotecilor
nr. 334 / 2002.

Art.27 (1) Inventarierea si verificarea gestiunilor de documente din bibliotecs se face
in conditiile legii, de o comisie numits prin decizia scrisd a managerului.

(2) Managerul stabileste, in functie de rezultatele actiunii de inventariere, modalitatile
de finalizare a verificarii gestionare si de recuperare a eventualelor lipsuri.

Art.28 (1) Verificarea integrala a fondului de documente din biblioteca se realizeaza si
prin inventare de predare-primire, in conditiile schimbarii in totalitate sau in majoritate a
membrilor echipei gestionare.

(2) Predarea-primirea gestiunii se face pe baza unei decizii scrise, in conditiile legii,
prin confruntarea fondului de documente cu registrele de inventar, actele de intrare-iesire in
si din gestiune si cu Registrul de miscare a fondurilor.

(3) Procesul verbal de predare-primire se intocmeste in trei exemplare (unul pentru
partea care predd, al doilea pentru cea care primeste, al treilea pentru contabilitatea
Bibliotecii).

(4) Managerul stabileste modalittile de finalizare a actiunii de predare-primire si
recuperare a eventualelor lipsuri.

() In conditiile in care schimbarea membrilor este partiala, pentru a evita frecventa
inchidere a Bibliotecii sau a unor sectii ale acesteia, se realizeaza integrarea in gestiune a
noilor membri, cu consultarea partilor si stabilirea perioadelor pentru care se calculeazi
raspunderile gestionare ale fiecarui bibliotecar.

CAPITOLUL VI. PERSONALUL, CONDUCEREA, ORGANIZAREA SI STRUCTURA
ORGANIZATORICA A BIBLIOTECII

Art.29 Personalul Bibliotecii se compune din: personal de conducere, personal de
specialitate, personal administrativ si personal de intretinere.

Art.30 Angajarea personalului Bibliotecii se realizeazs prin concurs sau examen,
dupd caz, organizat de managerul Bibliotecii, potrivit legii, cu aprobarea ordonatorului
principal de credite.

Art.31 Atributile si competentele personalului din Bibliotecid se stabilesc prin fisa
postului, conform structurii organizatorice, programelor de activitate si sarcinilor de serviciu
elaborate de catre manager pe baza prezentului Regulament.

Art.32 Promovarea, sanctionarea, eliberarea din functie si destituirea personalului din
Biblioteca se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

Art.33 Managerul Bibliotecii si ordonatorul principal de credite au obligatia sa asigure
formarea profesionald continua a personalului de specialitate, alocand in acest scop
minimum 5% din totalul cheltuielilor de personal prevazute prin buget.

Art.34 Conducerea Bibliotecii este asigurats de Manager, care este ordonator tertiar
de credite si reprezinta institutia in relatiile cu persoane fizice sau juridice.

Art.35 Managerul este numit prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Mehedinti, in urma concursului de proiecte de management, cu respectarea prevederilor
legislatiei in vigoare cu privire la managementul bibliotecilor.

Art.36 Managerul are urmatoarele competente si obligatii principale:

a) asigurad conducerea si buna administrare a activitatii institutiei pe care o reprezinta;

b) elaboreaza si propune spre aprobare autoritafii proiectul de buget al institutiei si
statul de functii al institutiei;

c) reprezinta institutia in raporturile cu tertii;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama institutiei, in limitele de competent3
stabilite prin contractul de management:



e)

f

REGULAMENT DE ORGANIZARE STFUNCTIONARE-BIBLIOTECA JUDETEANA ”1.G. BIBICESCU”

raspunde, potrivit legii, de angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor, in limita
creditelor de angajament si creditelor bugetare repartizate si aprobate, de realizarea

veniturilor si de integritatea bunurilor incredintate institutiei pe care o conduce:

raspunde, potrivit legii, de organizarea si finerea la zi a contabilitatii si de
prezentarea la termen a situatiilor financiare asupra situatiei patrimoniului aflat in
administrare si executiei bugetare, de organizarea sistemului de monitorizare a
programului de achizitii publice si a programului de lucrari de investitii publice, de
organizarea evidentei programelor, inclusiv a indicatorilor aferenti acestora, si de
organizarea si tinerea la zi a evidentei patrimoniului, conform prevederilor legale;
decide, in calitate de ordonator de credite, asupra modului de utilizare a bugetului
aprobat pentru institutie, cu respectarea prevederilor legale;

analizeaza rapoartele de audit intern/extern si dispune masurile necesare pentru
implementarea recomandérilor/masurilor;

indeplineste angajamentele asumate prin proiectul de management:

indeplineste programele si proiectele asumate ‘in cadrul programului minimal
propriu, raportat la resursele alocate de catre autoritate:

asigurd respectarea destinatiei subventiilor/alocatiilor bugetare aprobate de
autoritate;

inainteaza autoritatii situatiile financiare trimestriale $i anuale, incadrandu-se in
termenele stabilite de lege;

inainteaza autoritatii propuneri privind actualizarea Regulamentului de organizare si
functionare, precum si dispune masurile necesare pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern/managerial;

Tnainteaza autoritatii raportul de activitate anual, in termen de 30 de zile de la
termenul stabilit de autoritate pentru depunerea situatiilor financiare anuale;
ingtiinteazd autoritatea cu privire la delegarea temporard a competentelor

manageriale in perioada in care se afld in imposibilitatea de a conduce
institutia, solicitind aprobarea ordonatorului principal de credite pentru
persoana propusa, urmand ca, in lipsa aprobdrii din partea ordonatorului
principal de credite pentru inlocuitorului propus de manager, acesta sa fie
numit dintre salariatii Bibliotecii, prin dispozitia Presedintelui Consiliului
Judetean Mehedinti;

selecteaza, angajeazé si/sau concediaza personalul salariat, in conditiile legii;

negocieaza clauzele contractelor incheiate, in conditiile legii;

dispune efectuarea evaluarilor anuale ale performantelor salariatilor, in conditiile
legii;

sa stabileasca masuri privind protectia muncii si s3 faciliteze cunoasgterea de catre
salariafi a normelor de securitate a muncii;

depune declaratia de avere si de interese in termenul stabilit de lege, la persoana
responsabila, in acest sens, din cadrul institutiei;

ingtiinteaza autoritatea cu privire la deplasarile pe care le va efectua in interes de
serviciu;

cesioneaza institutiei pe care o conduce in baza contractului de management
drepturile patrimoniale, conform contractului de cesiune incheiat Tntre manager i
autoritate in conditiile Legii nr. 8/1996, pentru operele de creatie intelectuala la a
caror realizare participd in mod direct sau indirect si pentru care sunt utilizate
resursele institutiei;

pastreaza confidentialitatea asupra datelor si informatiilor referitoare la activitatea
institutiei, care au un astfel de caracter sau care sunt stabilite ca avand un astfel de
caracter de catre lege;

ia masuri pentru asigurarea pazei institutjei $i a serviciilor de prevenire si stingere a
incendiilor;
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Y) sé& nu desfasoare activitdti sau manifestari de natura s3 prejudicieze interesul si
prestigiul institutiei;

z) sa nu desfasoare activitati/fapte de discriminare, aga cum sunt definite prin O.G. nr.
137 12000, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Z’) indeplineste orice alte atributii stabilite_de cétre ordonatorul principal de
credite in concordanta cu legislatia in vigoare si raspunde pentru nivelul lor
de realizare;

Z’)rdspunde in fata ordonatorului principal de credite pentru activitatea bibliotecii
si pentru indeplinirea programului propriu de management, "

Art.37 In exercitarea atributiilor sale, managerul poate incheia contracte individuale de
muncé pe duratd determinati cu respectarea prevederilor din Codul muncii si, dupa caz, a
legilor speciale. '

Art.38 Managerul decide, n functie de necesitati si cu respectarea prevederilor legale
in vigoare, constituirea de comisii permanente sau temporare pentru desfasurarea unor
activitati. In exercitarea atributiilor sale, managerul emite decizii/dispozitii.

Art.39 (1) in_absenta managerului, pe perioade determinate de timp, respectiv
cat se afld in concediu de odihna, deplasiri in fara_sau strdindtate, incapacitate
temporara de muncd sau alte cazuri previzute de lege, conducerea este asiqurati de

catre o persoand desemnati prin decizia managerului, dupa instiintarea _si primirea

aprobarii presedintelui Consiliului Judetean Mehedin;_i pentru persoana propusd.

(2) In lipsa aprobdrii din partea ordonatorului _principal de credite pentru
inlocuitorului propus de manager, Presedintele Consiliului_Judetean Mehedinti va
numi, prin dispozitia sa, dintre salariatii Bibliotecii, un inlocuitor al managerului, "

~Art.40 Economistul este subordonat managerului si are urmétoarele atributii
principale:
a. coordoneaza activitatea Compartimentul Financiar, Resurse Umane, Administrativ:
b. conduce contabilitatea institutiei;
C. exercita viza de control financiar preventiv propriu;
d. Tntocmeste lunar contul de executie, urmareste executia bugetard si Incadrarea in
cuantumurile aprobate prin buget:
e. intocmeste propunerea de defalcare pe trimestre, articole si aliniate a bugetului anual
aprobat si 0 supune spre aprobare managerului;
f.  intocmeste proiectul de buget de venituri si cheltuieli pentru anul urmator;
9. verifica modul de acordare a drepturilor salariale conform statului de functii aprobat:
h. face parte din Consiliul de Administratie al institutiei, in calitate de membru;
i. este presedinte al Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
dezvoltarii sistemului de control intern/managerial;
J. - indeplineste si alte atributii prevazute in leqi si acte normative sau incredintate
de conducerea bibliotecii."
Art.41 In cadrul Bibliotecii functioneaza:

a)Consiliul de administratie care are rol consultativ si este numit prin_decizia
managerului Bibliotecii Judetene "I.G. Bibicescu".

(1)Consiliul de administratie al Bibliotecii este condus de catre manager, in calitate de
presedinte si este format din 9 membri: manager, economist, 6 bibliotecari, si un
reprezentant al Consiliului Judetean Mehedinti desemnat de acesta. Consiliul de
administratie se convoaca trimestrial sau ori de cate ori este nevoie; este legal convocat
daca sunt prezenti jumatate plus 1 din totalul membrilor, iar hotararile se iau cu majoritatea
simpla a celor prezenti. Convocarea consiliului de administratie se face de cétre presedintele
acestuia sau, in sedintd extraordinara, la cererea a cel putin jumatate plus 1 dintre membrii
consiliului. In cadrul dezbaterilor se respecta ordinea de zi comunicata. La punctul ,Diverse”
$€ pot ridica alte probleme care vor primi raspuns la un termen stabilit sau se vor discuta in
sedintele urmatoare. La fiecare sedinta se Intocmeste un proces verbal care cuprinde
ordinea de zi, prezenta, hotarérile luate, precum si semnaturile celor prezenti. Oricare dintre




REGULAMENT DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE-BIBLIOTECA JUDETEANA "1.G. BIBICESCU”

membrii consiliului de administratie poate face, in scris, propuneri pentru ordinea de zi a
sedintelor urmatoare, propuneri de care presedintele va tine cont la stabilirea ordinii de zi.
(2)Consiliului de administratie emite aviz consultativ asupra:

b) bugetului_anual de venituri si cheltuieli, precum si a situatiilor financiare

trimestriale si anuale;

c) proiectului Regulamentului de Organizare si Functionare Si, dupd caz, a
propunerilor de actualizare a acestuia;

d) organigramei si statului de functii al institutiei:

e) Requlamentului de Organizare Interioard si. dacd este cazul, a _altor
regulamente cu caracter special;

f) propunerii managerului privind tarife pentru produsele si serviciile oferite de
biblioteca;

9) propunerii managerului de scéddere din gestiune a valorilor materiale lipsa la
reinventarierile anuale si la verificirile periodice de gestiune, atunci cdnd acestea nu
sunt din culpa unei persoane fizice si in conditiile prevazute de conditiile legale;

h) proiectelor de amenajari, extinderi, reparatii capitale ale localurilor si
instalatiilor, precum si concluziile sau rapoartele comisiei de receptie;

i) propunerilor de achizitionare de masini, aparatura, echipamente IT, software si
servicii, necesare tuturor sectoarelor de activitate:

[) propunerilor de sponsorizdri, donatii, legate;

k) oricéror probleme profesionale sau administrative ivite in activitatea curenta
a institutiei;

raportului anual de evaluare a activititii institutiei:

m) criteriilor de acordare a premiilor si a altor stimulente pentru personalul
bibliotecii , potrivit legii, precum si repartizarea nominalg a acestora.

(3)Procesele-verbale ale gedintelor consiliului de administratie se consemneaza intr-
un registru special, iar lucrarile de secretariat se asigura de referentul pe probleme de
personal al institutiei.

b) Consiliul stiintific, ca organ de specialitate cu rol consultativ in domeniul
activitatilor culturale, de cercetare stiintifica si de dezvoltare a colectiilor.

Consiliul stiintific este format dintr-un numér impar de membri. stabilit prin decizia
managerului si cuprinde bibliotecari, specialisti in domeniul informatizarii bibliotecilor, al
activitatii culturale i stiintifice, numiti prin decizia managerului.

Art.42 [n cadrul Bibliotecii functioneaza comisii numite prin decizia managerului:

a) comisii de specialitate:
< Comisia pentru monitorizarea, coordonarea $i indrumarea metodologica a dezvoltarii
sistemului de control intern/managerial, care are urmatoarele atributii:

1. dezvoltd si imbunatiteste sistemul de control intern/managerial in
Biblioteca Judeteana ,|.G. Bibicescu”;

2. urmareste realizarea si asigura actualizarea programului de dezvoltare a
sistemului de control intern/managerial o data la 12 funi sau mai des,
dupa caz;

3. monitorizeazad si evalueaza anual realizarea obiectivelor generale ale
institutiei;

4. urmareste si indruma sectiile din cadrul institutiei in vederea realizarii
activitatilor legate de controlul intern/managerial;

< Comisia de discipling, care are urmatoarele atributii:

1. cerceteazd respectarea sau incilcarea prevederilor Codului etic al
personalului din cadrul Bibliotecii si propune aplicarea sanctiunilor
disciplinare in conditiile Legii nr. 53 / 2003 — Codul muncii, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare:;
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2. prezinta conducerii raportul final al sesizarii;

% Comisia de achizitie a documentelor, care realizeaz3 selectia de documente in functie
de criterile stabilite prin Politica de dezvoltare: a colectiilor si Tnainteaza managerului
institutiei listele de documente propuse pentru achizitie.

< Comisia de casare, care studiazs documentele propuse pentru casat, respectarea
criteriilor stabilite prin Politica de dezvoltare a colectiilor si propune managerului, pentru
aprobare, lista finald a documentelor care urmeaz3 s fie scoase din colectii.

< Comisii de angajare si promovare profesionala a personalului;

< Comisii de solutionare a contestatiilor depuse la examenele de angajare si promovare
profesionala.

b) comisii tehnice:

« Comisia de receptie a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar si lucrarilor;

% Comisia de inventariere a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar;

< Comisia de casare a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar.

Art.43 (1) Structura organizatorici si organizarea functionald a Bibliotecii se stabilesc,
potrivit cerintelor rezultate din contractul de management, de catre manager, prin
organigrama si prin actualul regulament care se aproba de Consiliul Judetean Mehedinti.

(2) Potrivit organigramei, structura organizatoricd a Bibliotecii Judetene “I.G.
Bibicescu” Mehedinti este urmatoarea:

- Compartimentul Financiar, Resurse Umane, Administrativ

- Sectia Dezvoltare, Evidenta, Catalogare si Prelucrarea Colectiilor

- Sectia Imprumut Crihala

- Sectia Imprumut "Andrei Stoianovici”

- Sectia Imprumut Casa Tineretului

- Sala "Theodor Costescu”

- Sala "I.G. Bibicescu”

- Sectia Patrimoniu

- Sectia Imprumut Limba Strain

- Sectia Imprumut Stiinta si Tehnic

- Sectia Imprumut Literatura si Arts

- Sectia iImprumut pentru Copii

- Depozitul Legal de Documente

Art.44 Sectiile de Imprumut Ia domiciliu, respectiv Sectia imprumut Stiinfa si
Tehnica, Sectia Imprumut Literaturs si Arta, Sectia imprumut Crihala, Sectia Imprumut Andrei
Soianovici, Sectia mprumut Casa Tineretului, Sectia Imprumut Limba Straina, Sectia
Tmprumut pentru Copii au urmatoarele atributii:

a) realizeaza inscrierea, informarea si orientarea cititorilor noi inscrisi;

b) realizeazd servicii de imprumut la domiciliu a documentelor de bibliotecd cu
aceasta destinatie pentru utilizatorii bibliotecii cu domiciliul stabil in municipiul Dr. Tr. Severin
si judetul Mehedint;;

¢) realizeaza serviciul de rezervari pentru documentele de biblioteca;

d) consultd documentatia, sub orice forma, referitoare la productia editoriala curenta si
propune titlurile si numarul de exemplare necesare sectiei, iar comanda propusa o Tnainteaza
comisiei de achizitii;

€) organizeaza, dupa metoda accesului liber la raft, documentele de biblioteca din
secfie, pe baza schemei aprobate; propune modificarile, revizuirile, extinderile necesare,
determinate de modificarile C.Z.U., cerintele de orientare a cititorilor sau cresterea colectiilor;
completeaza permanent cu noi documente fondurile expuse n cadrul accesului liber la raft:

f) participa la realizarea sistemului de cataloage traditional si automatizat al bibliotecii:

g) organizeaza activitati specifice de comunicare a colectiilor (expozitii, lansari,
simpozioane, intainiri cu autori etc.);

h) efectueaza indrumarea individuald a lecturii utilizatorilor, informeaza utilizatorii
bibliotecii despre documentele noi intrate in sectie;
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i) intocmesc materiale de informare, orientare si folosire a colectiilor sectiei (pliante,
scheme de organizare si circulatie, fisiere tematice, analitice etc.);

J) indruma si formeaza noii angajali pentru cunoasterea activitatilor specifice sectiei;

K) instruiesc si asigurd orientarea beneficiarilor in utilizarea instrumentelor de
informare clasice si automatizate:

l) asigura indrumarea utilizatorilor in identificarea documentelor solicitate;

m) intrefin o comunicare permanenta cu utilizatorii in vederes imbunatatirii serviciilor
oferite;

n) tin evidenta gestionara a colectiilor repartizate sectiei;

o) realizeaza inventarierea documentelor de bibliotecs ale sectiei Tn conformitate cu
normele legale;

p) urméresc, impreund cu contabilitatea, elaborarea formelor de recuperare a
documentelor imprumutate pana la executarea silita sau despagubirea bibliotecii in cazul
unor prejudicii, potrivit legii;

r) verifica periodic colectiile sectiei si propun scoaterea din circulatie a celor uzate fizic
sau depdsite stiintific;

s) elaboreazé metodologii pentru operatiuni ale activitatilor din cadrul sectiei:

s) verificd identitatea utilizatorilor care vin in sectie, pe baza permisului de acces si a
actelor de identitate, actualizeazi datele din fisa cititorului:

) gestioneaza aparatura, echipamentele, precum si toate celelalte mijloace fixe si
obiecte de inventar din dotarea sectiei;

t) participa la lucrdrile reuniunilor, simpozioanelor, workshop-urilor din domeniul
comunicarii si relatiilor cu publicul, schimb de experienta cu alte biblioteci:

u) colaboreazd cu organizatii (O.N.G.-uri, scoli, licee, alte tipuri de asezaminte
culturale) a caror activitate are leg&tura cu activitatea sectiei.

Art.45 Silile de lectura in cadrul Bibliotecii Judetene ,1.G. Bibicescu” sunt:

(1) Sala "I.G. Bibicescu”, cu urmétoarele functionalitati:

a) asigura acces la internet si facilitati de lucru pe calculator:

b) asigura organizarea si conservarea preventiva a colectiei de periodice a Bibliotecii:

c) propune conducerii Bibliotecii eliminarea periodica a publicatiilor, potrivit Politicii de
dezvoltare a colectiilor; ’

d) se preocupd de educatia utilizatorilor, asigurd indrumare si ajutor in consultarea
bazelor de date si a internet-ului;

e) efectueazd copii dupd documentele din colectiile Bibliotecii, conform legislatiei in
vigoare;

fy ofera pe loc informatii de toate tipurile si referinte; ,

g9) asigura acces la Monitoarele Oficiale, ce cuprinde legislatia romaneasci in vigoare;

h) ofera servicii pentru persoanele cu deficiente de vedere:

i) asigurad accesul la resurse si informatii pentru publicul de toate varstele:

) organizeaza expozitii de documente;

k) organizeaza evenimente pe teme de interes pentru diverse categorii de public;

) initiaza si realizeaza proiecte culturale si programe de valorificare a colectiei pentru
publicul de toate varstele;

m) asigura arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare.

(2)Sala "Theodor Costescu”, cu urmétoarele functionalititi:

a) propune comenzile de documente de bibliotecd necesare sectiei;

b) primeste de la completare si evidentd documentele destinate consultérii in s3li (carti,
periodice, alte tipuri de documente), tine evidenta preliminara a publicatiilor periodice:

c) raspunde de integritatea si securitatea documentelor de biblioteca existente In sectie,
consultate in sala sau trimise spre copiere;

d) organizeazd sau participa la organizarea unor activitati de comunicare a colectiilor
(simpozioane, expozitii, reuniuni culturale etc.);
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e) asigura orientarea utilizatorilor in folosirea mijloacelor de informare (cataloage, lucrari de
referinta etc.);

f) tine evidenta documentelor consultate in sectie;

g) administreaza si gestioneazs aparatura, echipamentele precum si toate celelalte

mijloace fixe si obiecte de inventar din sectie;

h) sesizeaza deficientele in functionarea echipamentelor din sectie;

i) completeaza fisele speciale pentru documentele din’ fondurile traditionale si colectiile
speciale solicitate pentru studiu:

J) gestioneaza si conserva unitatile bibliografice existente in sectie, conform normelor stabilite
pentru diverse tipuri de documente:;

k)asigura acces la internet si facilitati de lucru pe calculator;

Art.46 Sectia Patrimoniu are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si conservd documentele de colectii speciale si cele de patrimoniu in

concordanta cu normele biblioteconomice si legislatia in vigoare:

b) realizeaza imprumutul de documente pentru consuitare pe loc;

C) organizeaza expozitii tematice si actiuni culturale in scopul valorificarii si popularizarii
documentelor de colectii speciale:

d) sustine proiectul de digitizare al bibliotecii prin selectarea si pregatirea documentelor
de patrimoniu ce pot fi digitizate:

e) - Tndeplineste si alte atributii prevazute in legi $i acte normative sau ncredintate de
conducerea bibliotecii;

f) asigurd arhivarea documentelor repartizate, produse si gestionate, conform actelor
normative in vigoare. '

Art.47 Sectia Dezvoltarea, evidenta, catalogare si prelucrarea colectiilor are
urmatoarele atributii:

a) asigurd activitatile specifice de prelucrare curenta, in sistem automatizat, a tuturor
categoriilor de documente (cu exceptia celor noncarte de colectii speciale), efectuand
operatiile de catalogare, clasificare, indexare si cotare;

b) realizeaza evidenta documentelor in sistem automatizat (pentru carti, publicatii seriale,
documente audiovizuale $i electronice) si traditional (pentru documentele noncarte de colectii
speciale);

c) dezvolta si corecteazi baza de date (catalogul on-line);

d) mentine si dezvolta, in sistem traditional, Catalogul alfabetic de serviciu:

e) realizeaza, in sistem traditional $i automatizat, operatiunile de eliminare din colectiile si
evidentele bibliotecii a unor documente (pierdute si achitate de utilizatori, uzate fizic sau
moral), precum si cele de transfer a unor documente;

f) participa la verificarea colectiilor de documente din bibliotec3 prin inventarieri;

g) indeplineste si alte atributii prevazute in legi si acte normative sau incredintate de
conducerea Bibliotecii:

h) intocmeste documentele de evidenta (proces-verbal de intrare) pentru publicatiile
intrate fara acte insotitoare, iar impreuna cu comisia de profil stabileste pretul acestor
documente;

i) aplicad insemnele de proprietate ale Bibliotecii Judetene ,I.G. Bibicescu” cu datele de
identificare, precum si elementele de sigurantad pe documentele intrate in biblioteca si le
inventariaza, conform normelor specifice;

J) Intocmeste evidenta globala a intrarilor si iesirilor publicatiilor din patrimoniul Bibliotecii,
finand la zi Registrul de miscare a fondurilor;

k) distribuie pe sectii documentele intrate in Biblioteca;

) stabileste necesarul de tipizate pentru activitatea specifica.

Art.48 Sectia Depozit legal de carte are urmatoarele atributii:

a) se organizeaza la nivel local cu publicatiile, pe care au obligatia s le trimita intr-un
exemplar producatorii din Mehedinii (trimiterea documentelor cu titly de depozit legal are
caracter obligatoriu, documentele fiind transmise cu titlu gratuit, in max.30 de zile de la data
aparitiei).
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b) realizeaza o permanents activitate de informare in legaturd cu productia editorial
si tipografica din judetul Mehedinti.

C) prelucreaza, gestioneaza si conserva in spatiul special amenajat exemplarele
primite.

Art.49 Compartimentul Financiar, Resurse Umane, Administrativ are urmatoarele
atributii:

a) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei pe baza propunerilor
compartimentelor bibliotecii, 1l supune spre consultare Consiliului de Administratie si apoi
spre aprobare Consiliului Judetean Mehedinti, in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

b) urmareste Tncadrarea cheltuielilor efectuate n bugetul de cheltuieli aprobat, cu
respectarea normelor legale in vigoare:

¢) intocmeste lunar contul de executie, il aduce la cunostinta conducerii institutiei si
Consiliului Judetean Mehedinti;

d) intocmeste trimestrial bilantul contabil pe care il depune la Consiliul Judetean
Mehedinti:

€) asigura, conform prevederilor Legii nr. 82 / 1991, evidenta contabili la zi;

f) asigura, in conformitate cu prevederile legii, gestionarea resurselor umane Si
acordarea drepturilor salariale ale angajatilor;

g9) intocmeste statul de functii si organigrama, care se discutd in Consiliul de
Administratie si se supun aprobarii Consiliului Judetean Mehedinti;

h) intocmeste lunar darile de seama si rapoartele statistice previzute de lege privind
salariile, investitile si alte acte necesare desfasurarii activitatii si le depune, la termenele
prevazute, organelor in drept;

i) asiqurd curdtenia in spatiile de lecturd ale Bibliotecii, pe cdile de acces ale
Bibliotecii si in subsolul clddirii Bibliotecii si in depozitele de carte;

j)indeplineste si alte atributii previzute in legi si acte normative sau incredintate de
managerul Bibliotecii; -

CAPITOLULVII. DREPTURILE §I OBLIGATIILE UTILIZATORILOR

Art.50 (1) Accesul utilizatorilor la cataloagele, colectiile Bibliotecii Judetene
»|.G.Bibicescu” se face in conformitate cu prezentul Regulament si cu prevederile referitoare
la protectia patrimoniului cultural national, la drepturile de autor si drepturile conexe;

(2) Utilizatorii au acces in Biblioteca dupa incheierea unui contract prin “Fisa contract”
de imprumut;

(3) “Fisa contract” constituie actul prin care utilizatorul isi asuma raspunderile morale,
materiale, privind folosirea, pastrarea si restituirea la termen a documentelor de bibliotecs
imprumutate ori consultate, precum si a celorlalte bunuri materiale din silile Bibliotecii.

Art.51 Biblioteca intocmeste si aduce la cunostinta utilizatorilor un Regulament pentru
utilizatori destinat relatiilor cu acestia, prin care comunica:

a) serviciile oferite si orarul de functionare in relatia directd cu publicul, pentru fiecare sectie
in parte;

b) conditiile in care se elibereazi sau vizeaza permisul de acces in Biblioteca:

c) conditile in care se asigurd accesul la colectiile bibliotecii, precum si Ia servicile de
biblioteca;

d) obligatiile utilizatorilor privind pastrarea linistii si ordinii in Biblioteca, precum si fata de
documentele Imprumutate pentru consuitare pe loc sau la domiciliu;

e) categoriile si numarul maxim de documente ce pot fi imprumutate la domiciliu, precum si
termenele de Tmprumut si de prelungire;

f) sanctiunile ce se aplicd utilizatorilor in cazul nerespectarii obligatiilor prevazute in
regulamentul activitatii cu publicul;

g) alte drepturi si obligatii ale utilizatorilor.
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Art.52 (1) Relatiile bibliotecii cu utilizatorii fac parte integranta din Regulamentul
pentru utilizatori care trebuie adus la- cunostinta acestora in momentul inscrierii lor la
Biblioteca, precum $i prin orice alta forma de publicitate din interiorul institutiei.

(2) La inscriere, utilizatorul trebuie s3 se prezinte personal cu Buletinul/Cartea de
identitate, Legitimatia de serviciu / de eley / de student vizata la zi, Cuponul de pensie, in
cazul pensionarilor sau Carnetul de somer, In cazul gomerilor.

(3) Pentru utilizatorii minori, raspunderea morals $i materiald revine reprezentantilor
legali (parinti, tutori), semnatarii .Fisei contract” de imprumut si a contractului de utilizare a
serviciilor Bibliotecii.

(4) Persoanele cu handicap locomotor se pot inscrie prin mandatar care prezinta actul
de identitate Tnsotit de o procura cu specimen de semnétura.

(5) Pentru grupurile sociale defavorizate (din spitale, aziluri de batrani, penitenciare
etc.) se poate face inscriere colectiva printr-un responsabil desemnat de colectivitate si
insércinat cu asigurarea $i garantarea integritatii imprumutului.

Art.53 Restituirea documentelor imprumutate se face la termenele stabilite prin
Regulamentul pentru utilizatori.

In cazul intarzierilor, biblioteca ia urméatoarele masuri:

a) dupad 30 de zile de la expirarea termenului de restituire, se trimite utilizatorului
respectiv o notificare;

b) dupd alte 30 de zile de Ia notificare, utilizatorul restantier va fi actionat in instanta
pentru recuperarea fizica sau valorica a documentelor, precum si a taxelor aferente.

Art.54 (1) Nerestituirea la termen a documentelor de bibliotecs imprumutate de catre
utilizatori se sanctioneazé cu plata unei sume conform legii.

(2) Fondurile constituite din aplicarea acestor sanctiuni nu se impoziteaz3 si se

evidentiaza ca surse extrabugetare, fiind folosite pentru dezvoltarea colectiilor.

CAPITOLUL VIII. DISPOZITII FINALE

Art. 55. Biblioteca Judeteans ,I.G. Bibicescy” dispune de autonomie administrativa Si
profesionala in raport cu Consiliul Judetean Mehedinti, constand in:

a) dreptul de a se conduce in afara oricaror ingerinte politice, ideologice sau
religioase;

b) elaborarea programelor $i proiectelor culturale proprii in concordanta cu strategiile
nationale si internationale; _

' c) stabilirea si utilizarea surselor suplimentare de venituri in vederea dezvoltarii
serviciilor de biblioteca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

d) incheierea protocoalelor de colaborare cu alte biblioteci sau institutii din tara si din
strainatate;

e) participarea la reuniunile nationale / internationale de specialitate sau la consortiile
bibliotecare si la asociatiile la care sunt membre, achitand cotizatiile si taxele aferente.

Art.56 (1) Pentru sprijinirea materiald a unor activitati si proiecte de dezvoltare a
bibliotecilor, de participare a specialigtilor la programe culturale si de formare continua a
personalului de specialitate, Biblioteca Judeteana ,|.G. Bibicescu” se poate asocia cu alte
institutii culturale si poate crea fundatii, asociatii sau consortii;

(2) Conditjile si cuantumul participarii la finantarea programelor realizate prin asociere
se stabilesc si se aproba de Consiliul Judetean Mehedintj;

Art.57 (1) Consiliul Judetean Mehedinti are obligatia de a finanta activitatea Bibliotecii
Judetene ,1.G. Bibicescu” potrivit standardelor de functionare stabilite in conditiile Legii
bibliotecilor nr. 334 / 2002 republicata, completata si modificatd si in conformitate cu
prevederile prezentului Regulament.

(2) Pentru optimizarea activitatii de completare a colectiilor, Biblioteca Judeteana ,1.G.
Bibicescu” va asigura gestionarea corespunzatoare a publicatiilor, documentelor expediate



de Ministerul Cultyrii si Cultelor, achizitionate din fondurile destinate exclusiv achizitiei de
documente pentry bibliotecile publice.

Art.58 (1) Anual, conducerea bibliotecii intocmeste raportul de evaluare a activitatji,
care este prezentat Consiliulyi Judetean Mehedinti spre aprobare.

(2) Situatiile statistice anuale se transmit, de catre Biblioteca Judeteana
»|.G.Bibicescu”, Institutului National de Statistics, Comisiei Nationale a Bibliotecilor si Directiei
de Lecturd Publics, Cultura Scrisd a Ministerului Culturii si Cuitelor, potrivit prevederilor
legale. '-

Art.59 (1) Schimbarea destinatiei imobilelor in care functioneaza Biblioteca Judeteans
».G. Bibicescu” se poate face numai in cazyl asigurérii unor sedii care respecta standardele
optime de functionare, conform Legii bibliotecilor nr. 334 / 2002 republicata, completats Si
modificata, _

(2) In situatia prevazuta Ia alin. (1) autoritatile judetene au obligatia s3 asigure
continuitatea neintrerupts a activitatii Bibliotecii.

Art.60 Biblioteca Judeteana ,|.G.Bibicescy” poate fi sprijinit3 economico-financiar,
stiintific, cultural etc. de fundatii ori alte organisme neguvernamentale Culturale si stiintifice
sau de agenti economici sau sponsori, persoane fizice; acest sprijin va putea fi acceptat dacs
este acordat fara nici un fel de conditionari, ingerinte sau influente privind orientarea de
ansamblu, programele de activitate si personaly| institutiei.

Art.61 Ordonarea documentelor curente financiar-contabile, administrative sau de
orice alta natura, intra in obligatiile salariatuly; delegat de acesta $i se arhiveaza, conform
normelor stabilite.

Art.62 Se insircineaza cy aducerea la cunostinid, sub luare de semnatura, a
prevederilor regulamentului, tofi salariatji Bibliotecii, de stricta Cunoastere si respectare a
dispozitiilor sale.

Art.63 Noii angajati ai Bibliotecii Judetene ,|.G. Bibicescy” trebuie sa ateste in termen
de 10 zile, faptul c& au luat la cunostintd de prevederile prezentului regulament gj se obliga
sa le respecte.

Art.64 Prezentul regulament pentry organizarea si functionarea Bibliotecii Judetene
»1.G. Bibicescu” intr in vigoare la data aprobarii prin Hotirdre a Consiliului Judefean
Mehedinti.

Art.65 in cazuri justificate, Consiliul de Administratie al  Bibliotecii Judetene
»|.G.Bibicescu” poate propune Consiliului Judetean Mehedinti modificari say completari ale
prezentului regulament.

Art.66 Prezentul Regulament obliga salariatii Ia colaborare reciproca in vederea
realizarii sarcinilor si atributiilor de serviciu,

Art.67 Ordonatorul principal de credite finanteazd activitatea Bibliotecii potrivit

al bibliotecilor publice.

Art.68 Nomenclatorul de functii si criteriile de normare a resurselor umane in
biblioteca sunt cele prevazute n anexa nr. 1 3 Legii Bibliotecilor nr. 334 /2002.

Art.69 Biblioteca Judeteana ,|.G. Bibicescy” dispune de o arhivj proprie, in care se
pastreaza documentele, conform prevederilor legale.

Art.70 (1)Toti salariatii Bibliotecii sunt obligati s& cunoasca, s3 respecte si sa aplice
prevederile prezentului regulament.

2)Toti _salariatii _Bibliotecii sunt obligati s§ respecte rocedurile

sistemului  de control intern/manaqerial din cadrul Bibliotecii Judetene “I.G.
Bibicescu” aplicabile activitatii desfisurate, a Regulamentului intern al Bibliotecii, a
hormelor de securitate si sdnatate in_muncd, a celor de PSI si a Codul Etic si de
conduitd al Bibliotecii,

Art.71 Incalcarea sau nerespectarea prevederilor prezentului regulament, precum Si
nefndeplinirea de catre salariatii Bibliotecii Judetene ,1.G. Bibicescu” a obligatiilor prevazute




REGULAMENT DE ORGANIZARE SIFUNCTIONARE-BIBLIOTECA JUDETEANA 1.G. BIBICESCU”

in prezentul regulament, atrage, dupa caz, raspunderea disciplinara, materiald, civila,

contraventionald sau penala.
Art.72 Prezentul regulament va fi completat ori de cate ori apar modificari in

prevederile legale in baza carora a fost elaborat, inclusiv in cazul in care se modifica
structura organizatorica.

PRESEDINTE,
av. Aladin Gigi

Secretar al Judetului,
jr. Stefan Ladislgu Mednygnszky
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